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DU PLAN DE FORMATION AU 

PLAN DE DEVELOPPEMENT DES COMPTENCES

AVANT – APRES

CNP Assurances

Avant Après

Plan de formation Plan de développement des 

compétences (PDC)

Recueil des besoins de 

formation auprès des 

directions

PDC arrimé aux priorités 

GPEC et business

Actions annuelles Parcours de développement 

des compétences sur 2 ans

Présentation au CE 

actions/nb de jours et 

budget

Présentation qualitative

uniquement avec des 

projets



LES 4 AXES 

DU

PLAN DE DEVELOPPEMENT DES COMPTENCES
CNP Assurances

AXE 1 : Accompagner les changements et évolutions de métiers liés 

aux réorganisations, aux mobilités, à l’impact du digital, aux enjeux 

business et aux nouvelles façons de travailler

AXE 2 : Maintenir et actualiser les connaissances liées aux 

environnements réglementaires

AXE 3 : Stimuler le développement de nouveaux comportements 

managériaux

AXE 4 : Permettre aux collaborateurs d’être acteur de leur évolution 

professionnelle et de leur employabilité


