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Alors que la proportion de salariés à temps partiel est de 18% en France et 19,9% en Union 
Européenne tous secteurs confondus, l’assurance enregistre quant à elle 13,7% de contrats 
de travail à temps partiel au 31/12/2012. Toujours essentiellement féminine, cette population 
compte de plus en plus de cadres et de séniors. 

Le temps partiel concerne à 90% les femmes qui, rappelons-le, représentent 59,4% des 
effectifs de la branche. La part des hommes à temps partiel augmente toutefois légèrement, 
de 2,4 points en 10 ans. 

Les salariés à temps partiel sont non cadres à 68,9%, avec une progression régulière des 
cadres, de 9,2 points en 10 ans. 

Enfin, les séniors aménagent de plus en plus leur temps de travail à l’approche de la retraite : 
17,5% d’emplois à temps partiel sont occupés par des 55 ans et plus, en hausse de 10,4 points 
depuis 2002. 

 

 

 

 

 

  
En savoir plus : en page 13 sur :  
http://www.metiers-assurance.org/pdf/03_ROMA_STATISTIQUES_2013.pdf 
 

http://www.metiers-assurance.org/pdf/ROMA_STATISTIQUES_2013.pdf

