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La RSE est un critére de plus en plus
important dans les décisions des
consommateurs.

lllustration — 6 Frangais sur 10
affirment accorder de l'importance aux
impacts environnementaux et sociaux
dans leurs décisions de placement.

ENVIRONNEMENT FINANCIER

Les investissements et les
financements sont de plus en
plus axés sur 'ESG.

Illustration — Les instruments
financiers liés a des
préoccupations RSE se
généralisent.

ENVIRONNEMENT REGLEMENTAIRE
La réglementation liée a la RSE
devient plus dense.

lllustration — Les initiatives
réglementaires sont nombreuses, voir
dans la suite de cette présentation.

KPMG

Les déréglements climatiques et environnementaux sont
de plus en plus marqués
La tension sociale s’accroit dans de nombreux
contextes

PARTENAIRES ECONOMIQUES

On observe une demande croissante
pour améliorer la durabilité des
chaines de valeur.

lllustration — De plus en plus
d’assureurs integrent des
préoccupations RSE dans la gestion
des sinistres.

SALARIES

La RSE est devenu un élément
essentiel de la "conquéte des
talents".

lllustration — Les jeunes diplémés
préferent travailler pour une
entreprise qui a un impact positif sur
le monde.

SOCIETE CIVILE

La gouvernance s’élargit a la prise en
compte de toutes les parties
prenantes.

lllustration — La société civile
demande des comptes aux
entreprises sur des sujets importants,
tels que la diversité et l'inclusion.
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Gestion des risques & souscription
Conception des produits & services
Marketing & distribution

Gestion des sinistres

Gestion d’actifs

g@ Nations
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Source : Principes pour une assurance durable (PSl) NS/ Unies

+ fonctions transverses des entreprises (dont
finance et comptabilité, RH, achats, IT...)
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des dirigeants prévoient d’investir plus de

dans la transformation vers un modeéle plus
durable.

KPMG — CEO Outlook 2021



~ Uncade
egementare en
Constuctor

MAs 06 0ense.

INFORMATIONS
FINANGIERES REGLEMENTATION REGLLEE“”EESNg‘tL'ONS
ET EXTRA PRUDENTIELLE BT
FINANGIERES

> NFRD Solvabilité Il > DDA (IDD)

> CSRD > Pilier | > Loi pacte

> SFRD > Pilier 1l

> Taxonomie > Pilier 1l

ELDien dautres encore : régles de gouvernance, regiementations
sociales, réglementations fiscales..




Un cadre regiementarre en construction
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H Informations financiéres et extra financiéres i

Non Financial Corporate Sustainability Sustainable Finance Disclosure
Reporting Directive Reporting Directive Regulation
Directive 2014/95 UE
Textes NFRD transposée par Proposition de directive
décret dans le Code de du 31 avril 2021
commerce

]
Réglement (UE) 2019/2088 Art. Réglement délégué de la Commission
29 de la loi 2019-1147 relative a du 4/06/21 et Taxonomy regulation
I'énergie et au climat delegated act de la Commission du

Publication d'informations relatives

Déclaration de Publication a la prise en compte de la Définition des activités durables et des
Objet Performance Extra d’informations en durabilité dans leur processus informations a publier (qualitatives et
Financiére (DPEF) matiére de durabilité d'investissement et les produits KPI)
proposés
Assujettis B2, BB AITELE Assureurs vie (et réassureurs
dans le dPA§surance, I'\r)lstltutﬁ S réassurant de I'assurance vie), EIP, donc tout organisme d’assurance,
secteur TEVIEINES) (! MUEIES, Institutions de prévoyance, IRPS, de plus de 500 salariés
assurance dépassant certains

mutuelles

Informations sur les politiques
ESG a publier sur le site internet
Information précontractuelle pour

les produits concernés

Rapport de gestion, site Informations plus
internet, vérification par détaillées, seuils revus a
un OTI la baisse

Impacts . - o
P Informations non financieres

Ratios : 1¢" janvier 2022
Informations selon les activités de la
taxonomie : 1¢" janvier 2022 ou 2023

KPI : 1¢r janvier 2024

Art. 29 de la LEC : 10 mars 2021
Application Applicable 30 juin 2021
1er janvier 2022 et 2023

et |
H Accroitre la transparence et orienter les flux financiers i
H vers une économie durable i
- L
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Un cadre regiementarre en construction

Pilier | - SCR cat nat
formule standard

Papier méthodologique

Réglementation prudentielle I

Solvabilité 11 Solvabilité Il Solvabilité Il Solvabilité Il Solvabilité Il

A priori pilier |

Proposition de la

Pilier Il - gestion des risques

Reglement délégué (UE)

Pilier Il - ORSA

Projet de modification de
la Directive Solvabilité Il

Pilier Il

Opinion d’EIOPA sur la
revue 2020 de

Textes J’EIOPA du 8 juillet 2021 + o
o P commission le 22 A P
proposition de la commission septembre 2021 d'un 2021/1256 du 21 avril par la Commission Solvabilité Il du 17
le 22 septembre 2021 d’'un rzandat 3 EIOPA 2021 européenne le 22 décembre 2020
mandat EIOPA septembre 2021
Pt{iseden Zompthe des eﬁetts Traitement prudentiel des s s (e Ex
attendus des changements iti i . . .
climatiques dans Iegcalcul du ?&ﬁzlgtn:c[ievlﬁgze:l‘laux B € AU e PO EN CED EEs IS e
Objet SCR lié au risque de mémes liées de manisre _Ia gestion des risq_ue{_;, risques liés aux aux aspects
h lles + cubmEmieln & 6D ainsi que dans le principe changements environnementaux et
SEESUTLE LS objectifs environnementaux de la personne prudente en climatiques dans 'ORSA climat
revue réguliére périmetre et v matiére d'investissements
calibrage ou sociétaux
Entreprises et oraanismes Entreprises et Entreprises et Entreprises et Entreprises et
Assujettis sou’:nis 3 Solvgbilité I organismes soumis a organismes soumis a organismes soumis a organismes soumis a
Solvabilité Il Solvabilité Il Solvabilité Il Solvabilité Il
Politiques de gestion des
risques (notamment
Impacts souscription et ORSA
investissements)
Réflexion @ mener d'ici ) N )
o Applicable a partir du
icati le 28 juin 202 - 2023 ?
Application e 28 Juq 023 2 200t 2022 023

S’assurer de I'intégration des préoccupations RSE dans la gestion des risques

mptes, membre francais de I'organisation mondiale KPMG constituée de cabinets indépendants affiliés @ KPMG International Limited, une
dants membres de I'organisation mondiale KPMG

és. Le nom et le logo KPMG sont des marques utilisées sous licence par les cabinets indépenc

pertise comptable et de commissariat au:

© 2021 KPMG S.A., société
société de droit anglais (« private company limited by guarantee »). Tous droits rése

KPMG
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' Réglementations liées a la clientéle ]

i

Directive sur la distribution d’assurance
ou Insurance Distribution Directive

Art L. 131-1-2 du code des assurances
Art L 932-23 du code de la sécurité
sociale

Textes Réglement délégué de la Commission du
31 avril 2021

Objet Prise en compte des objectifs et
préférences des clients en matiére de
durabilité.

Favoriser les fonds « ISR » ou les fonds
labellisés « transition énergétique »

R Assureurs et distributeurs
Assujettis Produits d’assurance et produits
d'investissements fondés sur 'assurance

Entreprises d’assurance
Institutions de prévoyance

Impacts Processus d’approbation du produit

Application

Projet. Sera applicable 12 mois apres la Une partie applicable depuis le 1°" janvier
parution au JOUE. Automne 2022 ? 2020 / une autre a partir de 2022

T T TETmm e
! Permettre aux consommateurs d’agir ]
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Chez KPMG, nous avons a coeur de
devenir le premier cabinet engagé
pour une création de valeur
responsable.

Pour incarner notre engagement,
nous avons décidé d’agir notamment
en instaurant une grande journée de
mobilisation solidaire le 21 octobre
2021. Ce jour-la, les 10 000
collaborateurs de KPMG,
participeront a une action collective
en faveur de notre environnement.

En collaboration
10 000 + 200 actions avec de

collaborateurs partout en nombreuses

KPMG France associations
et municipalités

Une gigantesque opération de
collecte de déchets et de tri
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RESPECTDE L'ENVIRONNEMENT

ELUE ENTREPRISE DURABLE DE

4 années consécutives

PAR L'INTERNATIONAL ACCOUNTING BULLETIN

«¥F  GLOBAL GREEN INTIATIVE

g -30%

DE COZ DEFUIS 2008

Objeciif de
Neutralité
carbone

d'ici 2030 46%

DE L'ELECTRICITE
ACHETEE EN 2018
EST ISSUE D" ENERGIES
RENOUVELABLES

SUPPRESSIONDELA
CONSOMMATION D'1.5 MILLION
DE GOBELETS JETABLES
DISTRIBUTION DE 9 000 ECOCUPS

REDUCTION ET
COMPENSATION 40
A HAUTEUR DE ~]

DES IMPRESSIONS PAPIERS

ARBON PRICE

MUNIQUE

SIGNATAIRE
DU CARBON PRICE
COMMUNIQUE

(@) WOMEN'S FORUM

SIGNATAIRE
DE LA CHARTE D'ENGAGEMENT
POUR LES FEMMES ET LE CLIMAT

LABEL
GOLD

PAR ECOVADIS

& whbesd

MEMERE
DU WORLD BUSINESS COUNCIL
FOR SUSTAINABLE DEVELOPMENT

SE 1esponsanie el endadee

DEVELOPPEMENT DU CAPITAL HUMAIN
+ de 200

MOBILITES GEOGRAPHIQUES

E ET INTER-METIERS

Nationalités /

=

DIVERSITE
i i‘ % 57% 25,8% Eiiie oo

DE FEMMES SUR
NOTRE EFFECTIF 427 DE FEMMES MANAGERS
TOTAL ©  ET AUTRES CADRES
i i INDEX EGALITE
Slg nataire FEMME/HOMME
CHARTE D'ENGAGEMENT
LGBT+
MISSION
HANDIKAP

SIGNATURE DU 157

Accord
Handicap

EN 2021

1 47 CONCERNEES EN 2020
+22,5% EN 2 ANS

x 5 EFFECTIF DE PERSONNES EN

SITUATION DE HANDICAP DEPUIS 2008,
DATE DE CREATION DE LA MISSION

Formation

ks in

7 3 O DE LA MASSE SALARIALE

® universum
46¢me EMPLOYEUR

LE PLUS ATTRACTIF POUR LES JEUNES

DIPLOMES EN ECOLES DE COMMERCE
EN 2021

ACTIONS CITOYENNES

FONDATION @

K_PMG Q

481 INCLUSION ACTIVE  BBENTREPRENEURIAT INCLUSIF %% ENVIRONNEMENT

LYCEES DE LA REUSSITE

3 7 LYCEES PARTENAIRES

+ de 1 000

BEMEVOLES KPMG

Trois champs d'action

50 CLASSES DE BAC PROET 8BTS

+ de 1500 JEUNES ACCOMPAGHNES

‘enactus. 19 .

272 PROJETS 1 661 ETUDIANTS

ARTS & PATRIMOINE

36 ECOLES

4 MECENATS CULTURELS

COVID-19: KPMG SE MOBILISE
Membre fondateur geia cooition mondicie pour

I"éducation lancée par I'UNESCO

Conseil rourLa SECURITE DES DONNES DES HOPITAUX

Livraison ornourmureer b MepicamEnTs

POUR LES PERSONMES AGEES ISOLEES

Dons oecuiFemenTs €7 DE MATERIEL
POURLES HOPITAUX ET ETABLISSEMENTS DE SOINS

$4m
POURLA SANTE

ET
L'EDUCATION

© 2021 KPMG S.A., société anonyme d'expertise comptable et de commissariat aux comptes, membre frangais de I'organisation mondiale KPMG constituée de cabinets indépendants affiliés a KPMG International Limited, une
société de droit anglais (« private company limited by guarantee »). Tous droits réservés. Le nom et le logo KPMG sont des marques utilisées sous licence par les cabinets indépendants membres de I'organisation mondiale KPMG



Viviane Leflaive
Associée, Responsable du secteur Assurance

Tel : +33 1 55 68 62 27
vleflaive@kpmg.fr

kpmg.fr

Les informations contenues dans ce document sont d’ordre général et ne sont pas destinées a traiter les particularités d’'une personne ou d’'une entité. Bien que nous fassions
tout notre possible pour fournir des informations exactes et appropriées, nous ne pouvons garantir que ces informations seront toujours exactes a une date ultérieure. Elles ne
peuvent ni ne doivent servir de support a des décisions sans validation par les professionnels ad hoc. KPMG S.A. est le membre frangais de I'organisation mondiale KPMG
constituée de cabinets indépendants affiliés a KPMG International Limited, une société de droit anglais (« private company limited by guarantee »). KPMG International et ses
entités liées ne proposent pas de services aux clients. Aucun cabinet membre n’a le droit d’engager KPMG International ou les autres cabinets membres vis-a-vis des tiers.
KPMG International n'a le droit d'engager aucun cabinet membre.

© 2021 KPMG S.A,, société anonyme d'expertise comptable et de commissariat aux comptes, membre frangais de I'organisation mondiale KPMG constituée de cabinets
indépendants affiliés @ KPMG International Limited, une société de droit anglais (« private company limited by guarantee »). Tous droits réservés. Le nom et le logo KPMG
sont des marques utilisées sous licence par les cabinets indépendants membres de I'organisation mondiale KPMG. [Imprimé en France] [A usage interne].
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